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Samodzielny Publiczny Zespét Opieki Zdrowotnej w Gostyniu

zatrudni Konserwatora Urzadzer Technicznych

Od kandydatow oczekujemy:

e wyksztatcenia min. zasadniczego zawodowego (mile widziany zawdd Elektryk,
Automatyk)

e dokfadnosci oraz sumiennosci

e dobra organizacja pracy wtasnej

e komunikatywnosci

e mile widziane uprawnienia SEP G-1do 1KV

e mile widziane doswiadczenie na stanowisku elektryka

Oferujemy:

e zatrudnienie na podstawie umowy o prace lub umowy zlecenia
e atrakcyjne warunki pracy

e praca zmianowa od poniedziatku do niedzieli

e mozliwos¢ podnoszenia kwalifikacji zawodowych

e przyjazng atmosfere pracy i wsparcie mentorskie

e fundusz socjalny

e mozliwos¢ dofgczenia do grupowego ubezpieczenia na zycie

SP ZOZ W GOSTYNIU TO TWOJ SZPITAL
Krajowy Rejestr Sadowy nr 0000032726

REGON : 411050155 www.szpitalgostyn.pl
NIP: 6961598326 e-mail: sekretariat@szpitalgostyn.pl

BANK GOSPODARSTWA KRAJOWEGO BGK PL: 69 1130 1088 0001 3166 0720 0001



63-800 Gostyn, Plac Karola Marcinkowskiego 8/9

ZESPOt. OPIEKI ZDROWOTNEJ Tel. (0 65) 32 26 834 Fax (0 65)3226 840

CERTYFIKAT PN-EN ISO 9001:2015-10

Termin waznosci ogtoszenia od 13.02.2024-11.03.2024 godz.12:00
Termin rozpoczecia pracy: 15.03.2024 roku
SzczegStowych informacji udziela Kierownik Dziatu Eksploatacyjno-Technicznego

pod numerem telefonu 65 32 26 824

Osoby zainteresowane prosimy O przestanie CV oraz podania na adres:

sekretariat(@szpitalgostyn.pl
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Zalacznik nr 9

Procedura ochrony danych osobowych podczas rekrutacji.

Dane osobowe w procesie rekrutacji sa przetwarzane ichronione przez Administratora
danych zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sdb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODO).

Kandydat do pracy, sktadajacy dokumenty otrzymuje od osoby przyjmujacej informacje
o administratorze jego danych i sposobie ich przetwarzania zgodnie z art. 13 RODO taka
samg drogg jaka zostaly ztozone dokumenty.

Dokumenty kandydatow przechowywane sa w Dziale Zarzadzania Zasobami Ludzkimi do
czasu zakonczenia rekrutacji.

Po zakonczeniu rekrutacji dokumenty sa zbiorczo oznaczane zgodnie z Rzeczowym
wykazem akt dla SP ZOZ i przenoszone sg do podrecznego archiwum na okres 1 roku od
daty zakonczenia rekrutacji.

Po uplywie czasu okreslonego w punkcie 4. dokumenty sa niszczone zgodnie z Procedurg
Retencji ODO.06.

Ze zniszczenia dokumentacji sporzadzany jest protokot, ktdry nastepnie przechowywany jest
w Dziale Zarzadzania Zasobami Ludzkimi.



